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ALTIN PUSULA TURKIYE HALKLA ILISKILER ODULLERI
TUHID- SEDEFED
“SEDEFED Ozel Odiilii”
SEDEFED Ozel Odiilii Yonetmeligi
Amag

Toplumumuz ve is diinyamiz igin ¢ok 6nemli olan Sivil Toplum bilincine katki saglanmasi
ve Sivil Toplum Kuruluslarinin faaliyetlerinin desteklenmesi.

SEDEFED

SEDEFED-Sektorel Dernekler Federasyonu, sanayi ve hizmet sektdriinde faaliyet gbsteren
47 Sivil Toplum Kurulusu’nun Uye oldugu bir st 6rgattar.

KAPSAMI

Sivil Toplum Kuruluslari; Is dinyasinin desteklenmesi, temel standartlarinin gelistirilmesi,
orgutlerin devamhligini saglayacak acilimlarin yaratiimasi, kurumsal ve toplumsal
sorumluluklarin giindemde kalmasi, tlkemizin ve diinyamizin gelecegine yénelik
strdurulebilirligin desteklenmesi, yenilik ve dijital gelisimle rekabet gliciiniin
yukseltilmesi, kalite, hak, hukuk, etik kavramlarinin islenmesi, ulusal ve uluslararasi
farkindalik yaratilmasi, insan, toplum ve dlinya yararina temel prensiplerin olusturulmasi
ve gelistirilmesi amaciyla faaliyetlerini ylritmektedir

KiMLER KATILABILiR?

Yarismaya, Sivil Toplumun deder yaratan Kuruluslar, faaliyet gosterdikleri alan igindeki
kurumsal galismalari ve kamu ve 6zel sektor ve de uluslararasi is birligi ile yaratttkleri
faaliyetleri ve projeleri kapsaminda kendilerini 6dile aday goésterebilirler.

SECICI KURUL

Yapilan basvurular, kategori secici kuruluna iletilir. TUHID - SEDEFED Segici Kurulu 2
TUHID temsilcisi, 2 SEDEFED temsilcisi ve 1 Akademisyen ve/veya Kidemli Sivil Toplum
temsilcisinin yer aldigi 5 Gyeden olusur.

Kriterler:

1. Gergeklestirilen ve 6dil kapsaminda dederlendirmeye alinan projenin; bilangolarini
aciklayan seffaf bir sivil toplum kurulusu olmasi,

2. Sivil Toplum kurulusunun projenin tim slreglerini kapsayan genel bir sitreklilik
saglama stratejisinin olup olmadig,
Faaliyetlerini ylritirken pazarlama kaygisindan uzak, gercek, hakiki, dirist ve
samimi olmasi,

3. Yonetimi ve politikalarinin dedismesi durumunda da varhigini devam ettirmesini
saglayacak adimlarin atilmis olmasi,

4. Sivil Toplum bilincinin galisanlarn tarafindan da igsellestirilerek hedefe ulasmasi
yoniunde gelistirilmis olmasi,

5. Yararlananlarin, bu projeyi sahiplenme durumu,

6. Projeyle elde edilen sonuglarin, finansal ve kurumsal destekler sona erdikten sonra
da devam etmesi olasilidl,

7. Projenin kapsama alani, gelecede vaadi, butine yayilimi

8. Kalkinma Programlari veya AB projeleriyle gergeklestirilen gcalismalar ve dénlisim
etkisi 6lcimd,

9. Projenin etkin ve dlgulebilir sonucglarinin olmasi,
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Proje Kriterleri

Is diinyasini destekleyen,

Temel standartlarinin gelistiriimesine katki saglayan,

Orgltlerin devamliigini saglayacak acilimlari olusturan,

Kurumsal ve toplumsal sorumluluklari gindemine alan,

Ulkemizin ve diinyamizin gelecedine yénelik strdirilebilirligi destekleyen projeler
yariten,

Yenilik ve dijital gelisimle rekabet glcunt ylUkselten,

Kalite, hak, hukuk, etik kavramlarini isleyen,

Ulusal ve uluslararasi farkindalik yaratan,

Insan, toplum ve diinya yararina temel prensiplerin olusturulmasi ve gelistirilmesi
amaciyla faaliyetler ylUriten bir veya birden fazla kriterleri kapsamasi
gerekmektedir.

Proje sunumunda yer almasi gereken bilgiler

Sivil Toplum Kurulusunuzun faaliyet sliresi nedir? Aciklayiniz.

Sivil Toplum Kurulusunuzun Faaliyet alani nedir? Acgiklayiniz.

Sivil Toplum Kurulusunuzun amaci nedir? Agiklayiniz.

Calisan sayisi

Gonulla calisan sayisi

Ulusal/Uluslararasi platformlarda yuratilen projeler nelerdir? Agiklayiniz.
Is diinyasi ile is birlikleri var mi? Varsa ne tir is birlikleri yapiimaktadir?
Aciklayiniz.

8. Yurtdisi ile baglantisi var mi? Agiklayiniz.

9. Kurumsal Sorumluluk projeleri ylratialiyor mu? Aciklayiniz.

10. Surdurdlebilirlik konusu ile ilgili calismalar var mi? Agiklayiniz.

11. Etik konusunda galismalar var mi? Agiklayiniz.

12.Iginde yer aldigi sektdriin gelismesine yonelik yapilan calismalar nelerdir?
Agiklayiniz.

NounhswNH=

*Basvuru formunda/sunumunda, kriterlerin detayli aciklamasi yer almalidir.
Degerlendirme:

Projeler, belirlenen Juri taraflngan d__e{:';erlendirilir ve en ylUksek puani alan projeyi Ureten
sivil toplum kurulusu Sedefed Ozel Oduli’'ne layik gorulir.

Sonuglarin Agiklanmasi:

SEDEFED Ozel Odiilii, TUHID tarafindan diizenlenen Altin Pusula Tirkiye Halkla Iliskiler
Odiilleri Téreni’'nde is diinyasi, iletisim camiasi, medya ve kamuoyuna agiklanir. Odul,
kazanan sivil toplum kurulusu temsilcisine, TUHID ve SEDEFED Baskanlari tarafindan
takdim edilir.



